
 

 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

(เดือน1 ตุลาคม พ.ศ.2563 – 31 มีนาคม พ.ศ.2564) 
******************************************* 

 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงาน
ผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่ นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ 30(5) ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
ส า ม สิ บ วั น  โ ด ย อ ย่ า ง น้ อ ย ปี ล ะ ส อ ง ค รั้ ง ภ า ย ใ น เ ดื อ น เ ม ษ า ย น  แ ล ะ ภ า ย ใ น เ ดื อ น ตุ ล า ค ม ข อ ง ทุ ก ปี  
      ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.สารภี จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผล
การด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มา เพื่อให้ประชาชนได้
มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการ อบต.สารภี ดังนี ้

ก. วิสัยทัศน์ ของอบต.สารภี 

  องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดหมายและปรารถนาคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า ต าบลสารภีมีทั้งหมด  ๑๕  หมู่บ้าน  และ
คาดการณ์ว่าในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุขน่าอยู่อาศัยและทัศนียภาพและสิ่งแวดล้อมท่ีดี  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์คาดหวังที่
จะให้เกิดขึ้นในอนาคตดังนี้ 
“ภายในปี  พ.ศ. ๒๕๖๑   องค์การบริหารส่วนต าบลสารภี  เป็นองค์การที่มีการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  ทันสมัย   
บริการรวดเร็ว  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน  ด้วย
ผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์และบุคลากรที่มีศักยภาพสูง” 
 

ข. พันธกิจ ของอบต.สารภี 
๑. เพื่อให้องค์การบริหารส่วนต าบลสารภีมีการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

                        ๒. เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                        ๓. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
                        ๔. เพื่อฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
                        ๕. เพื่อฟ้ืนฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                        ๖. เพื่อส่งเสริมการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.ตาแกะได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 6 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

         ๑) ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข 



                        ๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                        ๓) ยุทธศาสตร์การบรหิารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
                        ๔) ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
                        ๕) ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
                        ๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
                        ๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรกรรม 
 

ง. การวางแผน 
 

      อบต.สารภี ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตาม
กระบวนการที่บญัญัตไิว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การ
ประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนา
พื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ป ีต่อไป 
      อบต.สารภี ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตาม
แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้
มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

189 23,739,080.00 189 23,940,680.00 190 33,132,580.00 190 33,142,580.00 190 33,142,580.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

318 275,592,190.00 318 350,064,190.00 334 517,623,254.00 334 532,834,566.00 334 394,515,376.00 

ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดี 

30 2,807,000.00 30 2,807,000.00 30 6,086,400.00 30 5,086,400.00 30 5,086,400.00 

ยุทธศาสตร์ เสริมสร้าง
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง
เศรษฐกิจและบรรเทา
ปัญหาความยากจน 

19 222,000.00 19 672,000.00 19 1,132,000.00 19 1,142,000.00 19 1,152,000.00 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างย่ังยืน 

36 125,000.00 36 205,000.00 36 3,641,000.00 36 3,641,000.00 36 3,591,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านแหล่งน้ า 

34 212,770,000.00 34 212,770,000.00 45 331,258,490.00 45 333,885,690.00 45 335,160,570.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเกษตรกรรม 

13 0.00 13 170,000.00 13 420,000.00 13 420,000.00 13 420,000.00 

รวม 639 515,255,270.00 639 590,628,870.00 667 893,293,724.00 667 910,152,236.00 667 773,067,926.00 

 

จ. การจัดท างบประมาณ 
 

                                           ผู้บริหารอบต.สารภี ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมโีครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญตัิงบประมาณ  
                     จ านวน 37 โครงการงบประมาณ 7,519,240 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร ์ได้ดังนี ้



ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณตามข้อบญัญตั ิ

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 24 6,216,240.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1 163,000.00 

ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 7 990,000.00 

ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน - - 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 5 150,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตรกรรม - - 

รวม 37 7,519,240.00 
 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.สารภี มีดังนี้ 

 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทีรับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สถานที่กลาง) 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจัดตั้งสถานที่กลางเพื่อ
ปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1 ครั้ง 

2. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,633,000.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอาหารเสริม 
(นม) 

จ านวน 874 คน ศพด. อบต.
สารภี 83 คน ศพด.บ้านพระ 68 
คน ร.ร.บ้านสารภี 267 คน ร.ร.
บ้านพระ 264 คน ร.ร.บ้านท่า
ตะแบก175 คน ร.ร.บ้านทุ่ง
หัวขวาน 17 คน 

3. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียน 

2,896,000.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับเด็กระดับปฐมวยัและ
ประถมศึกษา 

จ านวน 874 คน ศพด. อบต.
สารภี 83 คน ศพด.บ้านพระ 68 
คน ร.ร.บ้านสารภี 267 คน ร.ร.
บ้านพระ 264 คน ร.ร.บ้านท่า
ตะแบก175 คน ร.ร.บ้านทุ่ง
หัวขวาน 17 คน 

4. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ค่าจัดการเรียน การสอน 
ศพด. สังกัด อบต.สารภ ี

217,600.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา 
สื่อการเรียนการสอนและเครื่อง
เล่นเสริมพัฒนาการส าหรับเด็ก
ในศพด. สังกัด อบต.สารภ ี

ตามค่ารายหวั จ านวน 151 คนๆ 
ละ ๑,๗๐๐ บาท ศพด. อบต.
สารภี ๙๓ คน ศพด.บ้านพระ 
๙๓ คน 

5. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ค่าหนังสือเรียน 25,600.00 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าหนังสือเรียน 
ส าหรับเด็กใน ศพด. สังกัด อบต.
สารภ ี

ตามค่ารายหวั จ านวน 151 คนๆ 
ละ 200 บาท ตอ่ปี ศพด. อบต.
สารภี 83 คน ศพด.บ้านพระ 68 
คน 

6. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี ค่าอุปกรณ์การเรียน 25,600.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน ตามค่ารายหวั จ านวน 151 คนๆ 



คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

ส าหรับเด็กใน ศพด. สังกัด อบต.
สารภ ี

ละ 200 บาท ตอ่ปี ศพด. อบต.
สารภี 83 คน ศพด.บ้านพระ 68 
คน 

7. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 38,400.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ส าหรับเด็กใน ศพด. 
สังกัด อบต.สารภ ี

ตามค่ารายหวั จ านวน 151 คนๆ 
ละ 300 บาท ตอ่ปี ศพด. อบต.
สารภี 83 คน ศพด.บ้านพระ 68 
คน 

8. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

ค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

55,040.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจ่ายเป็น ค่ากจิกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ส าหรับเด็กใน
ศพด. สังกัด อบต.สารภ ี

ตามค่ารายหวั จ านวน 151 คนๆ 
ละ 430 บาท ตอ่ปี ศพด. อบต.
สารภี 83 คน ศพด.บ้านพระ 68 
คน 

9. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

โครงการพัฒนา ศักยภาพ
พนักงานครูและบุคลากร
การศึกษา ระดับปฐมวยั 

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิ ภาพในการ
ปฏิบัติ งานของครูผู้ดูแลเด็ก 
และบุคลากรทางการศึกษา 

ครู ผู้ดูแลเด็ก และบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 20 คน 

10. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
สารภ ี

250,000.00 
ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อสบทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต. 

สมทบในอัตราร้อยละ 40 ของ
งบฯ ที่ได้รับการโอนจัดสรรของ
จ านวนประชากรรายหวั ๆ ละ 
45 บาท 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานทีรับผิดชอบ 
วัตถ ุ

ประสงค์ 
ผลผลิต 

11. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

ส่งเสริมและรณรงค์ปูองกัน
โรค -ไข้เลือดออก -พิษ
สุนัขบ้า -มือเท้าปาก -
ไข้หวัดนก -โรคอื่น ๆ 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมและรณรงค์ปูองกัน
โรค ให้ประชาชนปลอดภัยจาก
โรคไข้เลือดออก พิษสุนัขบ้า มอื
เท้าปาก ไขห้วัดนก และโรคอื่น 

ๆ 

ประชาชนชาวต าบลสารภี 
จ านวน 15 หมู่บ้าน 

12. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการคัดแยกขยะมูล
ฝอยในครัวเรือนโดย

กิจกรรม 3 R 
20,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพื่อให้ประชาชนในต าบลมี
ความรู้ความเข้าใจในการคัดแยก
ขยะมูลฝอยในครัวเรือนได้อย่าง
ถูกวธิี 2.เพื่อลดปริมาณขยะมูล

ฝอยที่จะเกิดขึ้นในเขตพื้นที ่

จ านวน 150 ครัวเรือน 

13. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการสานสายใยรว่มใจ
เพื่อขยะบญุ 

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมประชาชนในต าบล

จัดการขยะโดยคนในต าบล 2.
เพื่อจัดตั้งกองทุนสวัสดิการดูแล
ด้านสุขภาพให้กับคนในต าบล 

จ านวน 1 กองทุน 

ด าเนินการจัดกิจ
กรรมการบริหารจัดการขยะแบบ
มีส่วนร่วมของคนในต าบล และ
จัดตั้งกองทุนขยะบุญจ านวน 1 

กองทุน 

14. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้า
ฟูาจุฬาภรณวลยัลักษณ์ 

อัครราชกุมารี กรมพระศรี

80,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อท าให้สุนัขบ้าได้รับการฉีด
วัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้าจาก

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ครอบคลุมทุกพื้นที่และมีการ

ด าเนินอย่างต่อเนื่อง 

เขตพื้นที่ต าบลสารภี จ านวน 15 
หมู่บ้าน 



สวางควัฒนวรขัตติยราช
นาร ี

15. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภยั

ให้กับประชาชน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

25,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ความรู้เรื่องการปูองกัน
อัคคีภัยแก่ผู้น าชุมชน เยาวชน 

จ านวน 120 คน 

16. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการฝึกอบรมอาชพี
กลุ่มแม่บ้าน ประชาชน
และเยาวชนระยะสั้น 

80,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้แม่บ้าน,ประชาชน
และเยาวชนมีความรู้ด้านการ

ประกอบอาชีพ 
จ านวน 2 รุ่น ๆละ 60 คน 

17. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมส าหรับผู้สูงอาย ุ

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

-เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจให้
ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบล จ านวน 1,500 คน 

18. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก

และสตรีและบุคคลใน
ครอบครัว 

20,000.00 

ส่วนสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม, ส่วน
สาธารณสุข, กอง
สาธารณสุข, กอง

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต,
กองการแพทย์ , ส านัก

สาธารณสุข 

-เพื่อให้สังคมและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการปูองกันและแก้ไข
ปัญหาและสร้างเครือข่ายเฝูา

ระวังปัญหาในพื้นที ่

จ านวน 1 โครงการ 

19. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการส่งเสริมความรู้
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 

ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและ
ครอบครัว 

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

-เพื่อให้สมาชิกในชุมชนมี
จิตส านึกที่ดีต่อชุมชนและ
ส่วนรวม มีส่วนรว่มในการ

ปูองกันและช่วยพัฒนาให้ชุมชน
มีความเจริญรุ่งเรืองและยั่งยืน 

สตรี ผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 100 คน 

 
 
 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทีรับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

20. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการอบรมเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ความส าคัญและมองเห็นคุณค่า 
ของผู้พิการและสมาชิกผู้พกิารได้มี

โอกาสพบปะสังสรรค์และท ากจิกรรม
ร่วมกัน 

1 ครั้ง/ปี 

21. 

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี

คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่

ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ

ผู้ปุวยเอดส ์
90,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้ปุวยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพ จ านวน 20 คน 

22. 

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี

คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่

ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการจัดการแข่งขัน

กีฬาต้านยาเสพติด "สารภี

เกมส์" 

200,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมและสนับให้เด็กเยาวชน

และประชาชน ร่วมกจิกรรมกีฬา

ห่างไกลยาเสพติด 

ปีละ ๑ ครั้ง 

23. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยั
พิบัติองค์การบริหารส่วน

100,000.00 
กองปูองกันและบรรเทา
สาธารณภยั 

1.เพื่อจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติองค์การบริหารส่วนต าบลสารภ ี
ให้สามารถปฏบิัติหน้าที่ชว่ยเหลือเจา้

จ านวน 50คน 



ต าบลสารภ ี หน้างานปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยได้ 2.เพื่อพัฒนาระบบการ
ปฏิบัติงานของชุดปฏบิัติการจิตอาสา
ภัยพิบัตอิงค์การบริหารส่วนต าบล
สารภี ในภาวะฉุกเฉินให้เป็นระบบ 
รวดเร็ว และทันต่อเหตกุารณ์ 

24. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอยา่งมีความสุข 

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

300,000.00 

ส่วนสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม, ส่วน
สาธารณสุข, กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต,
กองการแพทย์ , ส านัก
สาธารณสุข 

ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น จ านวน 15 หมู่บ้าน 

25. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ม. 
10 

163,000.00 

ส่วนโยธา, กองโยธา, 
กองช่าง, กองช่าง
สุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการ
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก
ปลอดภัยในการสัญจรไปมา 

ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบา้นนายหล่อ แปูนกระ
โทก ถึงบ้าน นายสมพร คง
ม่วง ถนนกว้าง 4 เมตร ยาว 
180 เมตร 

26. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
ราชการตามหลกัการบรหิาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการจัดการเลือกตั้ง
นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและสมาชกิสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล
สารภ ี

700,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนใช้สิทธิ์ตาม
ระบอบการปกครองประชาธิปไตย 

ปีละ 1 ครั้ง 

27. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
ราชการตามหลกัการบรหิาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการจัดท าแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลสารภ ี

100,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อพัฒนาระบบจัดเกบ็รายได้ของ
อบต. 

จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

28. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
ราชการตามหลกัการบรหิาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการประชาสัมพันธ ์
และจัดเก็บภาษีนอก
สถานที่ 

2,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อบริการประชาชนให้มีความ
สะดวกกบัผู้ที่มีหน้าที่เสียภาษี 

ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบล
สารภี จ านวน 15 หมู่บ้าน 

29. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
ราชการตามหลกัการบรหิาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการอบรมคุณธรรม
และจริยธรรม 

40,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อสร้างจิตส านึกเพิ่มพูนความรู้
ความเข้าใจให้แก่บุคลากรขององค์กร
ฯ 

บุคลากรได้รับการอบรมปี
ละ 1 ครั้ง 

 
 

 
ยุทธศาสตร์ โครงการ 

จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานทีรับผิดชอบ 
วัตถ ุ

ประสงค์ 
ผลผลิต 

30. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
ราชการตามหลกัการบรหิาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการอบรมพัฒนา
ความรู้ในการปฏบิัติ
หน้าที่ของผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสมาชกิสภา
ท้องถิ่น 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจต่อบทบาทและหน้าที่ของ
สมาชิกสภาทอ้งถิ่นและภารกิจของ
อปท. 

จ านวน 1 ครั้ง 



31. 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร

ราชการตามหลกัการบรหิาร

กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการคลินิกกฏหมาย

เพื่อประชาชน 
18,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพื่อให้ประชาชนได้รับค าปรึกษา

ด้านกฏหมายในเบื้องต้น โดยไม่ต้อง

เสียค่าใช้จ่าย 2.เพื่อให้ได้รับทราบ

ปัญหาต่างๆ ของประชาชนในเขต

พื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลสารภ ี

รวบรวมเป็นข้อมูลในการด าเนินการ

ให้ความรู้หรือความชว่ยเหลอืในด้าน

อื่นๆ ต่อไป 

ประชาชนในเขตพื้นที่

องค์การบริหารส่วนต าบล

สารภ ี

32. 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร

ราชการตามหลกัการบรหิาร

กิจการบา้นเมืองที่ดี 

โครงการฝึกอบรมวินยั

เบื้องต้น และกฎหมาย

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ

ปฏิบัติหน้าทีข่องพนักงาน

และลูกจ้างขององค์การ

บริหารส่วนต าบลสารภ ี

120,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 

ส านักปลัดเทศบาล, 

ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพื่อให้บุคลากรในองค์กรมีความรู้

ความเข้าใจเกีย่วกบัวินับ การรักษา

วินัย และกระบวนกาขั้นตอนการ

ด าเนินการทางวินยั เบื้องต้น 2.

เพื่อให้บุคลากรทราบถึงหลกัเกณฑ์

ของพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจา้ง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 3.เพื่อให้บุคลากรทราบถึง

หน้าที่ของสภาต าบลตาม

พระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบบที่ 7) 

พ.ศ. 2562 

จัดอบรมมาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกบัวินยัและการรักษา

วินัยและการด าเนินการทาง

วินัย พ.ศ. 2558 ในเบื้องต้น

แก่บุคลากรขององค์การ

บริหารส่วนต าบลสารภี ทกุ

คน 

33. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างยั่งยืน 

โครงการปลูกหญ้าแฝก
ตามแนวพระราชด าร ิ

5,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้มีสภาพแวด ล้อมที่ดีลดภาวะ
โลกร้อนเป็นการอนุรกัษ์ดิน 

จ านวน ๑๕ หมูบ่้าน 

34. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างยั่งยืน 

โครงการรักษ์น้ า รักษ์ปุา 
รักษ์แผ่นดิน 

5,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ
สร้างพื้นที่สีเขียวให้กับชุมชนสรา้ง
แหล่งอาหารและเป็นการสร้างจิต
ส านักในการรักษาและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 350 คน 

35. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างยั่งยืน 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าร ิ

100,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพื่อให้ความเข้าใจและเห็น
ความส าคัญของพันธุกรรมพืช 2.
เพื่อให้ร่วมคิดร่วมปฏิบัตจินเกิด
ประโยชน์ถึงมหาชนชาวไทย 3.
เพื่อให้มีระบบข้อมูลพันธุกรรมพืช สื่อ
กันถึงทั่วประเทศ 

ในเขตพื้นที่ต าบลสารภี 
จ านวน 15 หมู่บ้าน มีการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืชเพิ่ม
มากขึ้น 

36. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างยั่งยืน 

โครงการรณรงค์ส่งเสริม
และสนับสนุนกิจกรรม
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

1.เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากร
ปุาไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 2.เพื่อ
ปูองกันการบกุรุกพื้นที ่และตัดไม้
ท าลายปาุเขตพื้นที่ปุาชุมชน 3. 
เพื่อให้ราษฎร์ได้ใช้ประโยชนจ์ากปุา
ชุมชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

เขตพื้นที่ต าบลสารภ ี

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานทีรับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค์ 

ผลผลิต 



37. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างยั่งยืน 

โครงการปรับปรุงท าความ
สะอาด คูคลอง ล าน้ า ราง
น้ าและท่อระบายน้ า 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ คูคลอง ล าน้ า รางน้ าและท่อ
ระบายน้ ามีความสะอาดปราศจาก
เช้ือโรค 

ปรับปรุงท าความสะอาดคู
คลอง ล าน้ า รางน้ าและท่อ
ระบายน้ า ในเขตต าบล
สารภ ี

 

                       ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 

                        อบต.สารภี มกีารใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้
ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 12 โครงการ จ านวนเงิน 5,474,600 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 9 โครงการ 
จ านวนเงิน 2,296,519 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มคีุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

8 2,546,364.40 7 2,187,447.60 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 1 163,000.00 
  

ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ด ี

1 107,151.00 1 107,151.00 

ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทา
ปัญหาความยากจน     

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมใหเ้กิด
ความสมดุลอยา่งยั่งยืน 

2 3,120.00 1 1,920.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นแหล่งน้ า 
    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเกษตรกรรม 
    

รวม 12 2,819,635.40 9 2,296,518.60 

 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณอบต.สารภี ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มดีังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ค่าอาหารเสรมิ (นม) 1,633,000.00 650,294.40 320,577.60 982,705.60 

2. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ค่าอาหารกลางส าหรับ
นักเรียน 

2,896,000.00 1,424,000.00 1,424,000.00 1,472,000.00 

3. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ค่าจัดการเรียนการสอน
ศพด.สังกัดอบต. สารภ ี

217,600.00 115,200.00 115,200.00 102,400.00 

4. ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี เงินสมทบหลักประกัน 250,000.00 250,000.00 250,000.00 0.00 



คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

สุขภาพ 

 
 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

5. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โครงการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมส าหรับผูสู้งอาย ุ

30,000.00 22,200.00 0.00 7,800.00 

6. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็กและสตรีและ
บุคคลในครอบครัว 

20,000.00 17,910.00 17,910.00 2,090.00 

7. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โครงการส่งเสริมความรู้
และพัฒนาคณุภาพชีวิต
สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
และครอบครัว 

30,000.00 20,760.00 20,760.00 9,240.00 

8. 
ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 90,000.00 46,000.00 39,000.00 44,000.00 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น

โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่

ที่ 10 

163,000.00 163,000.00 0.00 0.00 

10. 
ยุทธศาสตร์การบริหารราชการ
ตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี 

โครงการฝึกอบรมวินัย
เบื้องต้น และกฎหมาย
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของพนักงาน
และลูกจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลสารภี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

120,000.00 107,151.00 107,151.00 12,849.00 

11. 

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล
อย่างยั่งยืน 

โครงการรักษ์น้ า รักษ์ปุา 
รักษ์แผ่นดิน 

5,000.00 1,920.00 1,920.00 3,080.00 

12. 
ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล

โครงการรณรงค์ส่งเสริม
และสนับสนุนกิจกรรม
อนุรักษ์

20,000.00 1,200.00 0.00 18,800.00 



อย่างยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2564 
อบต.สารภี หนองบุญมาก จ.นครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

190 33,142,580.00 24 6,216,240.00 8 2,546,364.40 7 2,187,447.60 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

334 532,834,566.00 1 163,000.00 1 163,000.00 
  

3.ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

30 5,086,400.00 7 990,000.00 1 107,151.00 1 107,151.00 

4.ยุทธศาสตร์เสริมสร้าง
ความสามารถทางเศรษฐกิจและ
บรรเทาปัญหาความยากจน 

19 1,142,000.00 - - 
    

5.ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
ให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 

36 3,641,000.00 5 150,000.00 2 3,120.00 1 1,920.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 45 333,885,690.00 - - 
    

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
เกษตรกรรม 

13 420,000.00 - - 
    

รวม 667 910,152,236.00 37 7,519,240.00 12 2,819,635.40 9 2,296,518.60 

 
 

             จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

            
                        ประกาศ ณ วันท่ี   5    เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2564 

  



                                                    
                                                        เอนก   คร่อมกระโทก 

                                                    (นายเอนก    คร่อมกระโทก) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสารภี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


